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1.INTRODUCCION
" La forma basica de organizacion territorial y politica de la repiblica mexicana se
3 ';':' encuentra conformada por el municipio, y cuyo gobierno depende de la integracién
_;':"de‘t ayuntamiento, un organismo con personalidad juridica propia, con facultades
"'para elaborar sus propios reglamentos y otras disposiciones administrativas que le
sean de utilidad para regular la dindmica social que acontece en su territorio, en
estricto apego a los ordenamientos legales propuestos por el estado y la federacion.
Las funciones que prioritariamente desempefia el ayuntamiento versan sobre la
garantia del derecho de los habitantes del municipio a gozar de los servicios

publicos que le pOSlbillteﬂ vivir en sociedad, no obstante, es tlpiCO observar que los

ayuntamientos h‘ trado su atencion en satlsfacer solame e Ias necesidades

nbre y las otras-=-_espe_t;iés con las que
comparte el ecosistema. Este documento presenta la estructura organica
actualizada y autorizada, el marco juridico en el que sustentan su actualizacion y
funcionamiento, los objetivos que tienen encomendados y la descripcion de las

funciones que debe realizar para alcanzarlos. Se presentan a través de funciones..

encaminadas para alcanzar los objetivos trazados en el plan de desarrollo municiﬁél_

con esfuerzo, capacidad y compromiso para cumplir con lo establecido en la ley y

las normas que nos rigen siempre con buena actitud, brindando conf anza""".:respeto”

a la ciudadania y compafieros de esta administracién.
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2. DIRECTORIO
- Presidente municipal MARIA DE JESUS
| . Direccion: Avenida Francisco | Madero sur #150 Col. 20 de noviembre

" Tel.483-36-40200
Email: https:/fwww.matlapa.gob.mx/2024-2027

Pagina web: htips://www.matlapa.gob.mx/2024-2027

Direccién de Ecologia y Medio Ambiente

Director: Ing. Adalberto Macias Torres

Municipal Interior Plata Alta
Tef.483-36-4ozp
Cel. 4831122910

Email: ecolo ia.’_'. ec
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" 3 OBJET!VO DEL MANUAL DE ORGANIZACION

| ~El presente manual se elaboré con el objeto de que los servidores publicos del
":"'gobierno municipal cuenten con una fuente de informacién que les permita conocer
la organizacién del DEPARTAMENTO DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE, asi

como las funciones a su cargo.

Este documento presenta la estructura organica actualizada y autorizada, el marco
juridico es el que sustenta su actualizacién y funcionamiento, los objetivos que

tienen encomendados y la descripcidn de las funciones gue debe realizar para

alcanzarlos.

entre otras cosas,

de datos para estudios de prod

Dado a la naturaleza dinamica del gobierno municipal, es necesario cualquier
cambio que se presente en la organizacién de las areas, se comunique a la
brevedad a la Direccion de Ecologia y Medio Ambiente, con el objeto de revisarlos

y mantener actualizada la Estructura Organica de la Administracion Pdblica

Municipal.
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~ 4. MARCO JURIDICO
El Depa'rtamento de Ecologia y Medioc Ambiente, trabaja y se respaida mediante

| Normas Oflc:[ales Reglamentos del Sector, Leyes Federales y Leyes Estatales, de

:.Ias cuales se mencionan las siguientes:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
. Ley Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi
. Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccion al Ambiente

. Ley General de Vida Silvestre

. Ley para la Prevencidén y Manejo Integral de los Incendios Forestales
. Ley de Cambio climatico para el Estado de San Luis Potosi

. Ley de Proteccién a los Animales de San Luis Potosi

«  Ley de Proteccion Animal

. Reglamento interno de la Administracion pablica de Matlapa__:éf&

. Regiamento de Ecologia y Medio Ambiente.




. 5.FILOSOFIA DE LA DIRECCION

"5 MISION,

“Implementar nuevas estrategias para mejorar las condiciones ambientales en las
que se encuentra el municipio, utilizando medidas de control para reducir la huella
ecologica, interviniendo en los factores que pongan en riesgo la biodiversidad,

ademas de manejar debidamente el uso racional de recursos naturales, mediante
el conocimiento.

5.2 VISION.

ssponsabilidad ambiental, a través de una conciencia que

genere sensibilizay >speto hacia el entorno ecolgic

5.3 VALORES: .
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DIGNIIﬁAl_)‘:};ZCuaEidad del que se hace valer como persona, se comporta con

© responsabilidad seriedad y con respeto hacia si mismo y hacia los demas.

~DISCIPLINA: las personas servidores publicas desempefiaran su empleo, cargo, o
" comisién de manera ordenada, metddica, y perseverante con el proposito de

obtener los mejores resultados en el servicio o bienes ofrecidos.

RESPONSABILIDAD: desempefiar el servicio pulblico con esmero dedicacion,
profesionalismo y vocacion de servicio y responder por las consecuencias que

resulten de su actuacion en el ejercicio de su funcién publica

RESPETO: es el reconocimiento del valor propio y de los derechos de los individuos

yde la sociedad.
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' 6.ORGANIGRAMA

DEL DEPARTAMENTO DE ECOLOGIA
Y MEDIO AMBIENTE

E* - PRESIDENTA MUNICIPAL
L

s T

ING. MARIA DE JESUS RIVERA ROSALES

s

ok

R

DIRECTOR DE .ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE

ING ADALB‘ "'R-r. ' AC!AS T@RRf's

"OPERATIVOS

s e st i

| 1.- REGINA ANTONIO ANTONIO

2.-MARGARITA MARTINEZ ENCARNACION

3.-CESIA GONZALEZ HERNANDEZ

"] 4.- ARNULFO PORTILLO HERNADEZ

5.- MANUEL GONZALES HERNANDEZ

6.- NARCISO AZUARA CASIMIRO
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~ 7.DESCRIPCION Y PERFIL DE PUESTOS
'~ DESCRIPCION DE PUESTO.

1.- DIRECTOR DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE.

PERFIL DEL PUESTO Director de Ecologia y Medio Ambiente

JEFE INMEDIATO Presidente Municipal Constitucional

PERFIL ACADEMIG Licenciatura

HABILIDADES : trato amable,
_i_abiiidades sociales,

rvicio, liderazgo y

PERSONAS A SU CARGO

OBJETIVO: Participar en las encomie g r un desarrollo

sustentable en el municipio, realizando

5"';;_.;9_;anéait:ién, direccion,
administracién y evaluacién de programas que permitan un equilibrio ecolégico,
apegandose a los presupuestos de cada ejercicio, a fin de garantizar el optimo
rendimiento en el cumplimiento de las metas y obligaciones de la administracion

publica del ayuntamiento del municipio- de Matlapa S.L.P:

10
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" FUNCIONES GENERALES
"‘Il'.'.’FdrmuIar los programas emergentes en materia de servicios publicos;

I Vigilar que las areas administrativas y operativas que integran la Direccién, ejecuten

los programas aprobados por el Gobierno Municipal;

Hl. Recolectar y disponer adecuadamente de los desechos sélidos que se generen en
el Municipio y mantener limpia la ciudad, asi como establecer un programa de servicio

a la ciudadania;

IV. Vigilar el funci'c_?)'f]émiento del relleno sanitario y atender las di yosiciones de la

VI. Conservar las instal

desechos;

VIl. Crear nuevas a

tentes incluyendo

los parques, jardines y camellones del Municipio;

VIil. En coordinacién con la Direccion de Ecologia, impulsar la creacién y realizar la

forestacion, reforestacion y conservacion

de los parques, jardines y demas areas verdes municipales; Asimismo, promovera la:

plantacién y conservacion de flora del Municipio en sitios publicos y via puablica

municipal;

IX. Las demas facultades que le confieran el Presidente Municipal, gjsff_e; eglamento

Interno y la normatividad de la materia.

i1




as de !o antenor tendra a su cargo el funcionamiento, resguardo y consem:ﬂi ﬂp A
. vehiculos automotores y manuales destinados a la recoleccion de residyJaiTa§(LO LOGRAMOS

...como el __p__ersor_m_a! que realiza las funciones o actividades de recoleccién y limpieza.

iz
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FUNCIONES ESPECIFICAS

> Realizar ol Plan de Trabajo Anual.
- > 'Recibir, evaluar y resolver las solicitudes permisos y licencias ambientales en

obras y actividades de competencia municipal Como: Obra civil, comercio y

” servicios, forestacion, manifestacion de impacto ambiental.

» Recibir, inspeccionar y resolver las denuncias ciudadanas de competencia
municipal como: escurrimiento de agua residual, aguas negras, basura en calles y
acumulada en lotes baldios, en via pubiica, y demas problemas de contaminacion
o deterioro ambiental.

» Programar platicas para difundir la educaciéon ambiental en comunidades, centros

educativos y colo e la cabecera municipal.

> previsto en el articulo 73 fraccién XXIX-G de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, y en los articulos 4° y 7° de la fraccién XXIX-G de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y en los articulos 4° y 7°

de la Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccién al Ambiente.

13
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: rmuiar }os programas emergentes en materia de servicios pubhcos
':ios programas aprobados por el Gobierno Municipal;
"-':ill Recoiectar y disponer adecuadamente de los desechos sdlidos que se generen en
el MunlCIpIO y mantener limpia la ciudad, asi como establecer un programa de servicio
a la ciudadania;
IV. Vigilar el funcionamiento del relleno sanitario y atender las disposiciones de la
materia, asi como las visitas de inspeccion que realice la SEGAM:
V. Auxiliar en el mantenimiento y limpieza en andadores, plazas, parques, campos
deportivos, monumentos y demas lugares publicos del Municipio y evitar la existencia

de tiraderos de desechos cfandesttnos

VI. Conservar Ias ciones del mercado publlco asi "como la recoleccién de

desechos;

VII. Crear nuevas are

tendra a su cargo el
funcionamiento, resguardo y conservacion de los vehiculos automotores y manuales
destinados a la recoleccion de residuos, asi como el personal que realiza las funciones

o actividades de recoleccidn y limpieza.

14
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7.1DESCRIPCION DE PUESTO.

© 2. AUXILIARES OPERATIVOS GENERALES.

PERFIL DEL PUESTO Auxiliares Operativos
JEFE INMEDIATO Directora de Ecologia y Medio Ambiente
PERFIL ACADEMICO DESEADO Media superior
HABH_IDADES Trato amable, Labores de limpieza, resolucion

de problemas, espiritu de servicio, liderazgo y

manejo de grupos.

NUMERO DE PLAZA G:ﬁ'BJ:ERTAs 3 plazas cubiertas -

OBJETIVO: Atender las diligenci irector o direc ra y realiz Ias actividades

que se solicitan.

FUNCIONES ES

Mantener la exp' _ enderalas personas
que requieran apoyo u onentamon para dl!’lgil’lOS a Ios departamentos

correspondientes en la presidencia.

15
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" ... DESCRIPCION DE PUESTO.

3 AUXILIARES OPERATIVOS GENERALES.
” PERFIL DEL PUESTO Auxiliar De Campo 2
JEFE INMEDIATO Director de Ecologia y Medio Ambiente
PERFIl. ACADEMICO DESEADO Media superior
HABILIDADES Trato amable, Experiencia en campo,
: conocimientos basicos deje r_ci_;jneria,
resolucion d prob iritu de servicio,
PLAZAS CUBIER

gue se solicitan

izar las actividades

FUNCIONES

» Colaborar en';:todas las actividades, deportivas, socialeé, culturélés y civicas que
organice el Ayuntamiento.

> Atender las demandas de la ciudadania.

> Apoyo en las actividades que se soliciten.

> Participar y colaborar en los eventos o actividades que realice el
Ayuntamiento de Matlapa encomendados por la Presidenta Municipal.

> .

16

Participar en la ejecucion de los programas que se lleven
departamento de Ecologia y Medio Ambiente y de ser necesario

departamentos por ser solicitado por el jefe o jefa inmediato.
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OBLIGACIONES DE LA DIRECCION DE ECOLOGIA
Y MEDIO AMBIENTE

> Aplicar los reglamentos leyes y circulares que le competan dentro del
municipio con la finalidad de establecer un medio ambiente amigable.

> Contribuir en todas las reuniones que se generen en las comunidades
indigenas en materia de ecologia y cuidado del medio ambiente.

» Aplicar polltscas pubhcas en materia de ecoiog:a y cuidado del medio

re':"esdepartamentos

 demas que lo

la SEGAM,

17
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. 8 GLOSARIO DE TERMINOS

’ ::._: SEGAN: secretaria de ecologia y gestion ambiental
SEMARNAT: secretaria de medio ambiente y recursos naturales
CONAGUA: comisién nacional del agua
CEA: comision estatal del agua

CONAFOR: comisién nacional forestal

PROFEPA: proi: 3 federal de proteccion al ambi

18




AUTORIZACION

" RESPONSABLE DE LA FORMULACION DEL PLAN DE TRABAJO:

“ ADALBETO MACIAS TORRES
DEPARmMENTO ECOLOGIA Y MEDIO

AMBIENTE b
- vat.f'::l.a UNW“’H?U?‘
ECO} OG1 2027
CRISTOBAL GONZALEZ LAZARO
SECRETARIO GENERAL

RUBEN ADOLFO FLORES MORALES

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y | 1 1 ; .
MATERIALES ___ L OGRANG

AUTORIZAN: CABILDO MUNICIPAL

. ‘gat RHS mmszmzzza 2477
2 U5 HUMANGS
PRESIDENTE MUNICIPAL 4. MA"MR:,&L £S

MARIA DE JESUS RIVERA ROSALES

PROPORC.’ONAL
LETICIA ALEJO CAMACHO -
CUARTO REGIDOR DE REPRESENTACION Loy
PROPORCIONAL
LUIS ALBERTO ECHAVARRIA CAMPOS
QUINTO REGIDOR DE REPRESENTACION
PROPORCIONAL
JUSTINO PEREZ PEREZ
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