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PRESENTACIÒN  

   Atención al inmigrante, se rige a tres niveles Nacional, Estado y Municipal, por medio 

de sus leyes de orden público, estableciendo sus ejes rectores de política. Para dar la 

ayuda requerida a los migrantes como a sus familiares que así lo requieran.  

En la oficina de atención al migrante es la encargada de mantener actualizado de las 

personas que salen del municipio a diferentes países o ciudades para una mejora 

económica para sus familias.  

 

 

 

EJE RECTOR 1. Bienestar para Matlapa 

Este eje está enfocado a asegurar que toda la población tenga acceso a una vida 

digna, promoviendo el pleno ejercicio de los derechos sociales. Al mismo tiempo, 

se enfoca en garantizar protección social para personas que viven en 

situaciones de vulnerabilidad. Este eje rector contribuye directamente a los 

siguiente Objetivos del Desarrollo Sostenible 

 

  

 

 

 

 

 



 

 

 

 

VERTIENTE: Inclusión Social e Igualdad de Género 

 

La inclusión social es el acceso a toda persona a la educación, servicios de salud, 

oportunidades de trabajo, vivienda, seguridad, dentro de una sociedad; sin importar su 

origen, religión, etnia, orientación sexual, capacidad intelectual, género, situación 

financiera, entre otros.  

 

OBJETIVO: De manera estratégica disminuir la pobreza en todas sus formas a través 

de acciones coordinadas de los tres órdenes de Gobierno, tendientes a abatir los 

rezagos en los que viven, a reducir sus carencias sociales, a mejorar su ingreso y su 

entorno de convivencia, que contribuyan a elevar su calidad de vida, mediante acciones 

para el desarrollo social. 

 

L.A. 2.- Capacitación para generar proyectos productivos para la población en 

desempleo. 

 

 

INDICADORES: Capacitación para generar proyectos productivos para la población en 

desempleo. 

 

ACTIVIDADES REALIZADAS:  

1. Realizar el acompañamiento para asesoramiento a cualquier trámite 

 

2. Brindar apoyo a migrantes a  albergues en buen estado para su estancia de  

los trabajadores agrícolas migrantes. 

 

3. Realizar un censo de las personas que migran del municipio para una major 

vida para sus familias. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

EVIDENCIAS  
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